République du Sénégal
Un Peuple — Un But — Une Foi

Ministére de I’Enseignement supérieur,
de la Recherche et de I’Innovation

sRumsesmsssEms

77> UNIVERSITE ROSE DIENG

N FRANCE - SENEGAL

APPEL A CANDIDATURE
STAGIAIRE DE RECHERCHE

Durée : 12 mois, renouvelable

Début : Septembre 2025

Lieu : Université Rose Dieng France-Sénégal

Date limite de dépdt des candidatures : 31 aolit 2025

I. Contexte

Dans le cadre de sa participation au projet de recherche international Future Fit Young Africa (FFYA),
1’Université Rose Dieng France-Sénégal (URDFS) lance, pour le compte de la Direction de la Recherche,
de I’Innovation et de I’Entrepreneuriat (DRIE), un appel a candidature pour recruter un(e) stagiaire en
appui a la recherche.

Le projet FFYA s’inscrit dans le programme Youth Futures in Dignified and Fulfilling Work in Africa,
porté par le Human Sciences Research Council (HSRC) et ses partenaires. Il vise a produire des outils
d’orientation professionnelle adaptés au contexte africain, basés sur les récits et expériences des jeunes
eux-mémes. Ce projet, financé par la Mastercard Foundation, vise également a mieux comprendre les
types de compétences, savoirs-faire et savoir-étre, nécessaires aux jeunes pour accéder a un travail digne
et épanouissant dans des économies en mutation. Le Sénégal fait partie des cinq pays pilotes de I’étude,
aux cotés de I’Ethiopie, du Ghana, du Kenya et de I’ Afrique du Sud.

Le ou la stagiaire sera intégré(e) a I’équipe de recherche dédiée et contribuera aux différentes €tapes du
projet de recherche, notamment dans la mise en ceuvre du pilier « Youth Preparedness » coordonné par
le Human Sciences Research Council (HSRC).

II. Missions

Sous la supervision du chercheur principal et en collaboration avec une équipe pluridisciplinaire, le/la
stagiaire participera notamment a :

e D’organisation d’ateliers de formation et de collecte de données (digital storytelling, interviews
qualitatives, observations) ;

e lacollecte, transcription et analyse de données qualitatives (entretiens, groupes focus) ;

e larédaction de rapports de terrain et de synthése ;

e I’appui a I’animation de la communauté de pratique sur les jeunesses africaines et I’emplot ;
e laveille documentaire et bibliographique en lien avec les thématiques du projet.

IIL. Profil recherché

e [Etre 4gé(e) de moins de 30 ans au moment du recrutement.
e Lire titulaire ou en fin de cycle d’un Master en sciences sociales, sciences politiques, sociologie,
anglais ou tout autre domaine connexe.
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Avoir une bonne maitrise du francais et compétences avancées en anglais professionnel.
Avoir une bonne capacité rédactionnelle et une rigueur méthodologique.

Maitrise souhaitée des outils de traitement de données qualitatives (ex. : MaxQDA, Atlas.ti,
NVivo) ou ouvert a l'apprentissage.

Intérét marqué pour les questions de jeunesse, emploi, innovation sociale et politiques publiques
en Afrique.

IV.Ce que nous offrons

V.

Une expérience professionnelle significative dans un projet international de recherche de haut
niveau ;

Une exposition aux méthodologies participatives et aux outils de recherche innovants (digital
storytelling, recherche action) ;

Une participation active & une équipe interdisciplinaire et dynamique ;

Une indemnité de stage mensuelle (montant & discuter selon profil) ;

Possibilité de renouvellement jusqu’a 3 ans selon performance.

Candidature

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a envoyer au plus tard le 31 aolt 2025 les documents
suivants a I’adresse direction@urdfs.edu.sn avec comme objet « Candidature Stage FFYA — Prénom
NOM » :

Un CV actualisé (max. 2 pages) ;

Deux (02) lettres de motivation (max. 1 page, en frangais et en anglais) précisant leur intérét
pour le projet FFYA;

Une copie du diplome de Master ou une attestation d’inscription (le cas échéant) ;

Une preuve de compétence en anglais (TOEFL, IELTS, ou équivalent, si disponible).




